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RESUMEN

Objetivo: evaluar los factores de motivacion al aprendizaje en estudiantes de
9 licenciaturas (TecNM) por competencias, analizando la motivacion de los
estudiantes para matricularse en la carrera universitaria y las expectativas

profesionales al finalizar sus estudios.

Lo anterior para evitar la desercion y alcanzar mayor egreso estudiantil.

Intendisciplinanio Renovables,
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RESULTADOS

Hay un acercamiento al aprendizaje motivado y cierta certeza de las metas a
alcanzar, una actitud ante el aprendizaje orientado al éxito profesional,
buenas expectativas laborales, le siguen los motivos vocacionales y de
desarrollo personal, se destacan las cuestiones que creen que son valoradas
para encontrar trabajo como la experiencia laboral.

Intendisciplinanio Renovables,
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CONDUCTISTA:
Estimulos y
respuestas

CONSTRUCTIVISMO:
Aprendizaje significativo
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COGNOSITIVO:
Memorizacion,
Argumentacion,
Conocimientos
previos, etc., son:
Motivantes del
aprendizaje

COMPETENCIA

En el campo educativo es entendida como
un saber hacer en situaciones concretas que
requieren la aplicacion creativa, flexible y
responsable de:

conocimientos, habilidades y actitudes...
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LAMOTIVACION ES AQUEL PROCESO ACTITUDINAL QUE PERMITE

MANTENER Y DESARROLLAR ACTIVIDADES EXPLICITAS, NECESARIAS
Y SUFICIENTES PARA REALIZAR UNAACCION, PARAALCANZAR UNA

META, UN FIN, UN PROPOSITO

Intendisciplinanio Renovables,
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Generalmente el éxito se asigna a una gran disposicion y motivacion para el
trabajo, al acercamiento, a una participacion en la tarea, de igual manera
que el fracaso se atribuye a una ausencia en la motivacion para procurarlo.

EN EDUCACION SE ENCONTRO UNA GRAN CONSISTENCIA ENTRE LA MOTIVACION
Y EL APRENDIZAIJE:

MAYOR INTERES = MAYOR MOTIVACION + ESTRATEGIAS IDONEAS Y
CONGRUENTES A SU ESTUDIO

Hernandez et al., en 2002

Intendisciplinanic; Renovables,
MantenimientolindusthialMVecationicagellnformatica



CIERMMI
P TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO 2018

/é\ I

Energias Renoval bles PARA
EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE MEXICO.

4"’

(1]

N>
L&

< A
T SUTiERe”

o
&,
@ QL
(\
HIS,

LA MOTIVACION PODRIA SER:

1°.- UNAESTRATEGIA INDEPENDIENTE A LAS CAPACIDADES COGNITIVAS DE LOS ESTUDIANTES, Y

2°. CAPAZ DE GENERAR ACTITUDES FAVORABLES AL APRENDIZAJE PARA QUE LOS ESTUDIANTES PUEDAN
ALCANZAR SUS METAS ACADEMICAS , SACAR BUENAS CALIFICACIONES, NO REPROBANDO O NO DESERTANDO,

ESTASERIARAZON SUFICIENTE PARAAPLICARLAY FOMENTARLA.
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En este trabajo de investigacion se trata de conocer hasta qué punto
la motivacion hacia el aprendizaje y hacia su desarrollo personal,
influira en los resultados obtenidos en los niveles de desercion y
reprobacion de estudiantes de 9 carreras de Ingenieria.
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METODOLOGIA

MEDIANTE UN MUESTREO ALEATORIO SISTEMATICO ESTRATIFICADO
SE SELECCIONARON A 148 ESTUDIANTES DEL 1°.Y 2°. SEMESTRES DE
LAS 9 LICENCIATURAS DEL ITTG (TECNM).

SE APLICO A MANERA DE ENCUESTA UNA “ESCALA DE AUTOPERCEPCION
DE MOTIVACION ACADEMICA PERSONAL” DE 67 PREGUNTAS (BOZAY
MENDEZ, 2013) incluyen los temas: metas personales, actitudes ante el aprendizaje,
motivos personales, condiciones e implicaciones en el estudio y estrategias de
aprendizaje.
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METODOLOGIA

ADAPTADO Y VALIDADO DE ACUERDO A LA VALORACION PERSONAL DE

TRIADAS DE DOCENTES DE LAS DIFERENTES AREAS DE ESTUDIO DEL
ITTG

EL CUESTIONARIO ES UNA ESCALA DE AUTOPERCEPCION DE LA
MOTIVACION ACADEMICA PERSONAL , EN LA QUE EL ESTUDIANTE
PUEDE SENALAR SU GRADO DE ACUERDO O DESACUERDO SOBRE LAS

DIFERENTES CUESTIONES QUE SE LE PRESENTAN EN UNA ESCALATIPO
LIKERT (alfa de Cronbach igual a 0.9728)

Intendisciplinanio Renovables,
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Para conocer el grado de motivacion que el estudiante expresa se determinaron
los valores promedio de cada respuesta con SPSS y se compararon entre si con
respecto a las respuestas entre las 9 diferentes Licenciaturas.

Permitio indagar interesantes aspectos relacionados con la motivacion entre los
estudiantes, y la posibilidad de reconocer posibles areas de acercamiento con el
estudiante y aspectos a reenfocar en cuanto a la motivacion con el fin de evitar

la desercion y reprobacion.

Intendisciplinanio Renovables,
Mantenimientollnduistiial elinformatica
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Los promedio MAS ALTOS, de los aspectos | os valores MENORES en esta
relacionados con expectativas de éxito categoria fueron para:
personal y profesional METAS(PREG. 1-17)

SON: SON:

1. Para tener un mejor futuro (4.55), 1. Estudio para ser valorado por los

2. Para tener éxito en la vida (4.37), demas(2.83),

3. Para saber (4.29), 2. Estudio para sentirme activo,

4. Para desarrollar mi creatividad intelectual para Evitar aburrirme (2.61)
(4.23) _ 3. Estudio para tranquilizarme,

5. Para ser competente en mi tarea (4.20); para Evitar el estrés (2.26)
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Mantenimientollnduistiial elinformatica



CIERMMI

ZB TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO ! 2018
[ /3\

0% CONTINUAN RESULTADOS Cr

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

CHis

< A
T SUTiERe”

En la categoria de Actitudes para el aprendizaje (PREG 18-33)
fueron en las que se obtuvieron los menores puntajes

solamente en:
«Siempre pienso que soy capaz de hacer bien la tarea», se
obtuvo un valor mayor de 4

En un rango de entre 2.74 y 2.15 estan:
1. Estudiar me genera ansiedad y hago solamente las tareas
gue me interesan,

también obtuvieron bajos puntajes promedio:

1. Me es indiferente hacer bien las tareas (2.37)

2. Acostumbro a retrasarme en la realizacion de las tareas
académicas (2.54).

Intendisciplinanio Renovables,
Mantenimientollnduistiial elinformatica
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En la categoria Motivos por los cuales
estudia (prequntas de la 34 a la 51)

Ocuparon los mayores puntajes las La puntuacion mas baja aplico para:
preguntas relacionadas con la satisfaccion
a si mismo:

1. Me hace sentir bien conmigo mismo 1. Estudio para conocer gente nueva
(4.40), y entablar amistades (2.85).
2. Pienso que los estudios son
Importantes(4.37),
3. Para comprobar que soy capaz de
superarme a mi mismo(4.36),
4. Estudio esta carrera para trabajar en
algo que me gusta (4.29),
5. Estudiar va a aumentar mi
posibilidad en el mercado
laboral(4.08);

Intendisciplinanio Renovables,
Mantenimientollnduistiial elinformatica
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En la categoria (52-58): Condiciones e implicacion para el estudio,

Unicamente en :

«Me esfuerzo en mis estudios todo lo que puedo» (preg. 56), tiene un
rango alto de motivacion (4.2),

Las demas respuestas ocuparon valores intermedios de su interés como son:

«me considero un estudiante competente «(3.91) y
« suelo llevar las asignaturas al dia (3.77).

Intendisciplinanio Renovables,
Mantenimientollnduistiial elinformatica
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ENTABLE DE MEXICO.

En la Ultima categoria, Estrategias de aprendizaje

Con puntajes altos se encuentran:

«Utilizo mis conocimientos previos (4.06),
«Selecciono las fuentes apropiadas (3.93)y
«Utilizo recursos diferentes (3.93)

Como dato interesante la menor puntuacion tuvo un promedio de:

3.2 para: «Destino mi tiempo libre a otras lecturas»

Intendisciplinanio Renovables,
Mantenimientollnduistiial elinformatica



TAMBIEN SE ANALIZARON
LAS RESPUESTAS DADAS POR
CADA GRUPO DE
ESTUDIANTES POR CARRERA

En la opcidn de metas, En orden
descendente se obtuvo: «Estudio
para...

Tener un futuro mejor(IL, 4.86),

Saber y tener éxito en lavida (IGe Gy
IEA, 4.66)

Ganar dinero (IG, 4.53),

Estudiar me produce satisfaccion (IEA,
4.33)y

Asumir responsabilidades sociales (IG.
4.33)

Promover la justicia y la equidad
(IG,IEA,4.00),

Ser mejor que los demads (1BQ,3.72),
Ser valorado por los demas(IE,3.36),
Integrarme a la sociedad (1G,3.66)

Tranquilizarme, para evitar el
estrés(IBQ, 11, 2.31)

METAS MOTIVACION Licenciatur MEDIA
a

1para Alta IL 4.00
sentirme Baja IM 2.20
activo
2para Alta 1BQ 11 2.31
tranquilizarm Baja 1Q 1.20
e, evitar
stress
3 Estudiar me | Alta IEA 4.33
produce Baja IBQ 3.45
satisfaccion
4para saber Alta 1G 4.66

Baja IEA 4.00
5 Estudio Alta IEA 4.60
para
desarrollar mi Baja 1 4.00
creatividad
intelectual
6mejorar la Alta ISC 4.30
confianza en
mi mismo Baja 10 2.80
7 Estudio Alta ISC 4.40
para ser mas
libre en mis Baja IEA 3.00
opiniones y
decisiones
8ser mejor Alta IBQ 3.72
que los demas

Baja IEA 2.00
9 Estudio Alta 1G, IEA 4.66
para tener
éxito en la Baja I 3.66
vida
10ser Alta 1E 3.36
valorado por
los demas Baja 1IEA,IL 2.00
11. Estudio Alta 1G 3.66
para
integrarme a Baja 1Q 2.40
la sociedad
12asumir una Alta 1G 4.33
responsabilid
ad social Baja 10 2.20
13. Estudio Alta 1G, IEA 4.00
para
promover la Baja 1E 3.10
justicia y la
equidad
l4ser Alta [ 5
competente
en mi tarea Baja 11 3.81
15. Estudio Alta 1G, IQ,IEA 4.86
para tener un
futuro mejor Baja 11 4.27
16ganar Alta 1G 4.53
dinero

Baja IBQ. IM 3.70
Tabla 1.Promedios mayores y menores de la
categoria:Metas.1BQ:Ingenieria Bioquimica, 1Q:
Ingenieria Quimica, IEA : Ingenieria Electronica, IL:
Ingenieria en Logistica, Il: Ingenieria Industrial, ISC:
Ingenieria en Sistemas computacionales, 1G:
Ingenieria en Gestiobn empresarial, 1E: Ingenieria
Eléctrica, IM: Ingenieria Mecanica. Fuente:

elaboracién personal



CONCLUSIONES

El analisis de la percepcion de los factores que motivan a los estudiantes es
multifactorial, diverso y muy complejo, y debe ser tomado como un factor a
desarrollar, a fomentar en las IES

En nuestros estudiantes las actitudes ante el aprendizaje son las razones menos
motivantes, en las que se manifesto cierto grado de desinterés, y poca motivaciony con
ello demostrando cierto grado de baja autoestima, ... podrian ser las opciones necesarias
a reforzar en la Institucion.

Los estudiantes manifestaron la necesidad de:

1.- Aprender a organizar su trabajo,

2.- A darle mayor importancia al trabajo personal,
3.- Aoptar por la lectura de fuentes diversas.

Finalmente,
Estudiantes de Ingenieria en Logistica, Ingenieria en Gestion empresarial,

Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Electronica, muestran en la
mayoria de las preguntas los promedios mas altos
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